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ブース紹介

タイムスケジュール

第１回：１３：３０〜１3：5０（プレゼン）+１3：5０〜１４：３０（個別相談会）

第２回：１４：３０〜１4：5０（プレゼン）+１4：5０〜１５：３０（個別相談会）

第３回：１５：３０〜１5：5０（プレゼン）+１5：5０〜１６：３０（個別相談会）

講師紹介

パーソナル対応型キャリアデザイン+個⼈⾯談
より深く個⼈へ落とし込むための研修

㈱リベラルマネジメント 代表取締役
森内�靖恵�⽒

キャリアデザインを描くために必定な、⾃⼰理解をベースに、個々の強みを理解しながら未来を描く
研修概要をお伝えします。また、パーソナル対応型キャリアデザイン＋個⼈⾯談がセットになった新しい研修
と個⼈⾯談の⽅法、効果等々についてお伝えします。個別相談では、新⼈研修を始め、現在抱えていらっしゃ
る⼈材育成のお悩みについて幅広くご相談・対応させていただきます。

森内�靖恵�⽒
株式会社リベラルマネジメント 代表取締役�
●国家資格：キャリアコンサルタント 
●JCDA認定 CDA（キャリア・デベロップメント・アドバイザー)

⼼理学系⼤学院修了
⽂科省プロジェクト「⼦供の⾃⽴⽀援」に携わり、⼩・中学校のスクール
カウンセラーとして、不登校⽀援・発達⽀援・メンタルサポートを⾏う。
⼈材業界にてキャリア⾯談２０００⼈・各種研修担当。アパレル業界経験後、
�(株)船井総合研究所コンサルタントとして⼈材育成に従事。
アパレル・⼩売業界、メディカル部⾨のコンサルティングに従事。
他業種を横断的に⼈材育成・組織づくりサポートに注⼒し実績を上げる。
(株）船井総研コンサルタント職の新⼊社員教育研修担当。
 
2015年(株)リベラルマネジメント創業。
キャリアカウンセリング2300⼈以上・個別企業⾯談7200⼈以上の実績を持つ。
�現在、離職防⽌・定着化に向けたサポートをはじめ、PSAソリューションの(精神医学✖ 脳科学）広報活動にも
あたっている。

・⽇々⼀般企業から、医療機関で働く⽅々メンタルサポートを始め、キャリアデザインの描
き⽅を研修やパーソナル対応を⾏っています。
・多様化したこの時代だからこそ、個々が輝く⽣き⽅・キャリア形成に⾃⼰との向き合いは
⽋かせません。⾃分の強みを再確認し、前向きにキャリアを描くための⾃⼰理解からはじま
る研修並びに、個別対応の仕⽅等々、パーソナルな対応⽅法についても「⾃⼰理解ツール」
パーソナリティ診断テストをご紹介しながらお伝えしていきます。
下記の取材動画は、私の取り組みを知っていただくためにぴったりな動画となっていますの
でぜひご視聴ください。

その他
＜覚悟の時：取材動画＞

https://www.kakugo.tv/person/detkjg5zb.html
�

＜会社HPはコチラ↓＞
https://liberal-management.com/

＜講演セミナー＞●東京都東京商⼯会議所主催 個⼈⾯談5つのポイントとコミュニケーション術
        ●マンパワージャパン 『ニューノーマル時代』新⼈の早期成⻑法とは？
           〜モチベーションを科学し、⼈材育成を戦⼒化させる〜       等多数

＜執筆＞●ファッション販売（雑誌）    
    ●できるスタッフ読本（単⾏本） 商業界  

https://www.kakugo.tv/person/detkjg5zb.html
https://liberal-management.com/

